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RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, (5 FEB. 202k

VISTO: El Memorando N° 087-2024-UDRR.HH-HSR-AND., de fecha 29 de enero del 2024, proveniente de la Jefatura de
la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas; dispone ia proyeccién de
Resolucion Directoral de Conformacion del Equipo de Rondas de Seguridad del Paciente del Hospital Sub Regional de
Andahuaylas, periodo 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1) del articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud,
dispone como ambito de competencia del Ministerio de salud, la Salud de las personas;

El articulo 4 de la precitada Ley, establece que el Sector Salud estd conformado por el Ministerio de Salud, como
organismo rector, las entidades adscritas a é! y aquellas instituciones piblicas y privadas de nivel nacional, regional y
 local, y personas naturales que realizan actividades vinculadas a las competencias establecidas en dicha Ley, y que tienen
impacto directo o indirecto en la salud individual o colectiva;

Que, asimismo, €l articulo 4-A incorporado ala Ley antes referida a través de la Ley N° 30895, Ley que fortalece la Funcién
Rectora del Ministerio de Salud; dispone que el Ministerio de Salud, en su condicion de ente rector y-dentro del &mbito de
sus competencias, determina la politica, regula y supervisa la prestacion de los servicios de salud, a nivel nacional en las
siguientes instituciones: Es salud, Sanidad de la Policia Nacional del Perli, Sanidad dé las Fuerzas Amas, instituciones
de salud del gobiemo nacional'y de los gob:emos reg:onales y locales, y demés instituciones publicas, privadas y publico
privadas;

&7Tos literales a) y b) del articulo 5 del Decreto Legislativo N°1161, Ley.de Org’anizacuon y Funciones del Ministerio de
&alud, modificado por 1a Ley N° 30895, sefialan que son funciones rectoras del Ministerio de Salud; formular, planear,
dirigir, coordinaf, ejecutar supervisar y evaluar la politica nacional y- sectorial de promocion de la salud, prevencion de
enfermedades, recuperacion, rehabilitacion en salud y- buenas practicas en salud, bajo su competencia, aplicable a todos
los niveles de gobiemo; y dictar normas y lineamientos técnicos para la‘adecuada ejecucion y supervision de las politicas
+ nacionales y sectoriales, 1a gestion de los recursos del sector, asi como otorgamiento y reconocimiento de derechos,
fiscalizacion, sancion y ejecucion coactiva en las materias de su competencia;

Que, el Decreto Supremo N° 013-2006-SA., Reglamento de Establecimiento de Salud y Servicios Médicos de Apoyo en
-\ su articulo 98 referido a los estandares-€ ‘indicadores de calidad en su literal d) establece la satisfaccion del usuario o
| || paciente en su demanda y expectativas y garantiza el derecho a la calldad de atencion como parte de la Politica Nacional
4 de Calidad en Salud; :

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 727-2009/MINSA, se aprueba €l Documento Técnico: “Politica Nacional de
Calidad en Salud”; cuya finalidad es contribuir a la mejora de la calidad de la atencion de salud en las organizaciones
proveedoras de servicios de salud mediante la implementacién de directrices emanadas de la Autoridad Sanitaria
Nacional, estableciendo directrices que orienten el desarrollo de las intervenciones. destinadas a mejorar la calidad de la
atencion de salud en el sistema de salud del Pen;

Que, la octava politica del Documento Técnico: Politica Nacional de Calidad en Salud, aprobado con Resolucion Ministerial
N° 727-2009/MINSA, establece que las organizaciones proveedoras de atencion de salud, asumen como responsabilidad
que los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo bajo su administracion, implementen, mecanismos para
la gestion de riesgos derivados de la atencion de salud;

Que, los literales a) y b} del articulo 99 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado
con Decreto Supremo N° 008-2017-SA, establece que la Direccion General de Aseguramiento e Intercambio Prestacional,
' tiene las funciones de proponer y supervisar politicas sectoriales, normas, lineamientos y demas documentos en materia
de organizacion, funcionamiento, gestion y control de los servicios de salud, asi como, proponer politicas, procedimientos,
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criterios, estandares, normas, lineamientos y documentos normativos en materia de su competencia, con enfoque de
calidad, asi como evaluar su implementacion;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 163-2020-MINSA, de fecha 02 de abril del 2020, aprueba la Directiva Sanitaria
N° 92-MINSA/2020/DGAIN., “Directiva Sanitaria de Rondas de Seguridad del Paciente para la Gestion de Riesgo en
. la Atencién de Salud”, la cual tiene como objetivo implementar las Rondas de Seguridad del Paciente como herramienta
de gestion de riesgo en las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, a fin de contribuir con la disminucion de los
riesgos durante la atencion de Salud a través de la implementacion de las practicas seguras,

Que, en el numeral 6.1 Disposiciones Especificas de la precitada Directiva, establece de la conformacion y funciones del
Equipo de Rondas de Seguridad del Paciente; y en el numeral 6.1.1. establece de la conformacién del Equipo de Rondas
de Seguridad del Paciente debe ser conformado mediante acto resolutivo o documento de la maxima autoridad o titular
f’p vo B o“% , de la IPRESS, publica, privada o mixta, segtin comesponda; y actualizado anualmente. Equipo que debe estar conformada

UNIOAD e RA oh
%v' g J':‘J:cew: £/a)  Lamaxima autoridad o titular de la IPRESS, quien es el Lider.del equipo.
#“b)  El responsable de administracién de la IPRESS.

c) Elresponsable de la Oficina/Unidad de Gestion de la Calidad, o quien haga sus veces, quien ejerce la Secretaria
Técnica.

d) Elresponsable de Epldemlologla 0 quien haga sus veces en la IPRESS. -

e) Los responsables de los Departamentos en Hospntales/lnstltutos o los responsables de las UPSS en las Mncro -
Redes o sus equivalentes. :

f)  Elresponsable del Departamento./ Servicio de Enfermeria.

g) Elresponsable de la UPSS de Farmacia.

ismmo, cuando se realiza la Ronda de Seguridad del Paciente en una IPRESS deI Il y i nlvel se incorporan al Equipo
< Rondas, en tanto dure esta, los sugmentes responsables

o FE! responsable del servicio visitado, o quien haga sus veces.
o  Elresponsable de Enfermeria del Servicio visitado o quien haga sus veces.
e  Elresponsable -de otras areas vinculadas al servigio visitado.

Sefala que la conformacion y funciones del equipo de Rondas de Seguridad del Paciente, asimismo establece los
. lineamientos a seguiren las Rondas de Seguridad del Paciente, con et objeto de identificar practlcas inseguras y riesgos
% asociados a la atencién en salud; v

.Que, en las disposiciones Especiﬂcas de la referida Directiva Sanitaria, establece la-conformacion del Equipo de Rondas
de Seguridad del Paciente; precisando que debera.ser reconocido oficialmente mediante documento resolutivo por el
Titular como responsable dela IPRESS y debera ser actualizado anualmente, asimismo determina las funciones que
deben cumplir los miembros del Equipo de Rondas de Segundad del Paciente;

. Que, en merito'a lo sefialado en los considerandos preceden,te_s, resulta pertinente adoptar las acciones necesarias para-
{  laconformacion del Equipo de Rondas de Seguridad del Paciente, a fin de contribuir con la disminucién de riesgos durante
su atencion de salud;

Que, mediante informe N° 001-2024-OGC-HSRA., de fecha 02 de enero del 2024, proveniente del Jefe de la Unidad de
Gestion de la Calidad del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, remite la conformacion del Equipo de Rondas de
Seguridad del Paciente, para el periodo 2024, para cuyo efecto resulta importante su aprobacion mediante acto resolutivo;

Con el visto bueno de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de
Planificacion, Presupuesto y Modemizacion y Oficina de Administracion del Hospital Sub Regional de Andahuaylas;

Estando a las facultades conferidas a los Gobiemno Regionales por Ley N° 27867, Ley Organica del Gobiemno Regional,
Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR.,
de octubre del 2009, que aprueba la estructura Organica del Sector Salud de la Region Apurimac, y la Resolucion
Directoral N° 648-2023-DG-DISA.APURIMAC 1., del 19 de setiembre del 2023, mediante el cual se designa al Magister
Walter Alfredo Ramirez Mamani, en el cargo y funciones de Director Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas;

., Hospital Sub Regional de Andahuaylas
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— SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Equipo de Rondas de Seguridad del Paciente del Hospital Sub Regional de
Andahuaylas, para el periodo 2024, el cual estara integrado por los siguientes profesionales:

LIDER Director Ejecutivo del HSRA.
SECRETARIO TECNICO Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad.
MIEMBROS : Jefe de la Oficina de Administracion.

Jefe de la UPSS de Medicina.
Jefe de la UPSS de Cirugia.
Jefe de la UPSS de Gineco - Obstetricia
Jefe de la UPSS de Pediatria.
Jefe de la UPSS de Anestesiologia y Centro Quirtrgico.
Jefe de la UPSS de Emergencia y Cuidados Criticos.
. Jefe de la UPSS Unidad de Cuidados Intermedio.
| Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental.
! Jefe del Departamento de Enfermeria.
Jefe de la UPSS de Farmacia
Jefe de la UPSSva Visitar.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a los mtegrantes del Equnpo de Rondas de Segundad del Paciente del Hospital
Sub Regional de Andahuaylas, para.el periodo 2024, designados enel Articulo 1° de la presente Resolucion, quienes
- |} realizaran las funciones establecidas de la Directiva Sanitaria N° 92-MINSA/2020/DGAIN., aprobado con Resolucion
Ministerial N° 163-2020-MINSA, y demés disposiciones legales sobre la materia.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR, sin efecto a partir de la fecha, todas las demas disposiciones que se opongan a la
presente Resolucion Directoral; asi como agradecer a los miembros integrantes que conformaron el Equipo de Rondas
de Seguridad del Paciente del Hospltal Sub Reg/onal de Andahuaylas del periodo 2023.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR ala Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, la Oficina-de Administracion del
Hospital Sub Regional de Andahuaylas, realice la ejecucion de las acciones correspondientes para el cumplimiento,
actuahzacnon y supervision de la presente Resolucion..

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Secretaria General deI Hospital Sub Reglonal de Andahuaylas la netificacion del
presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por la-Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, a las
instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento. Transcribir la presente Resolucion Directoral al interesado y

las unidades organicas correspondientes.
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